
Linnaseudun toiminnan arviointisuunnitelma 

 

Arvioinnin tavoitteet: 

• kehittää Linnaseudun toimintatapoja, erityisesti toiminnan lisäarvon / vaikuttavuu-

den näkökulmasta  

• saada aineistoa vaikuttavuusviestinnän tarpeisiin 

Leader-toiminnan lisäarvo (= vaikuttavuus) / Euroopan Tilintarkastustuomioistuin: 

• paremmat tulokset 

Paikallislähtöinen, alhaalta ylöspäin tehtävä kehittämistyö tuottaa tuloksellisempaa 

ja tuloksiltaan pysyvämpää toteutusta kuin muulla tavoin tehty.  

• parempi paikallistason hallinta 

Linnaseudun toiminta luo sekä sisäisiä että ulkoisia verkostoja, jotka edesauttavat 

parempiin kehittämistyön tuloksiin ja myös vahvistavat asukkaiden vaikutusmahdolli-

suuksia. 

• sosiaalinen pääoma 

Linnaseudun toiminta vahvistaa osallisuutta, yhteisöllisyyttä ja yhteistyötä. 

 Linnaseudun toiminnan tuottama lisäarvo kytkeytyy vahvasti Leader-periaatteisiin ja 

niiden mukaiseen toimintaan. 

 

Toteutuksen rajaukset: 

• hankeprosessin eri vaiheiden toimivuutta on selvitetty jo mm. Rajaton –hankkeen 

yhteydessä, joten nyt tarkastelu on toiminnan tuottamassa lisäarvossa / vaikuttavuu-

dessa 

 

Toteutus: 

• kysely Linnaseudun hallituksen jäsenille (v. 2014 ->) 

• kysely hankkeiden ja yritystukitoimenpiteiden toteuttajille 

• lisäarvon näkökulmasta valittujen Linnaseudun strategian tavoitteiden ja ns. Leader-

indikaattoreiden toteuman tarkastelu (mm. Hyrrästä) 

• Linnaseudun toimintaa tuntevien kuntien työntekijöiden haastattelut 

 

Aikataulu 

• toteutetaan ajalla 1.9.2023 – 31.3.2024 


